CARTA DE CRICIUMA

O Brasil atravessa um periodo de extrema necessidade de mobilizacdo popular. Os eventos
mais recentes demonstram a agenda de contrarreformas em todas as politicas sociais do pais. De
forma mais acentuada, o Sistema Unico de Saude sofre fortes retrocessos no tocante ao seu
funcionamento e continuidade.

No ano em que completa 30 anos de sua garantia, o sistema de saude brasileiro, que
contribuiu para o desenvolvimento econémico, social e politico do Brasil, enfrenta seu periodo mais
problematico. Subfinanciado desde a sua fundacdo, ainda é considerada a maior conquista do povo,
depois da democracia, e a maior politica publica brasileira.

O desarranjo do SUS é cotidiano dada a conjuntura nacional. A aprova¢ao da PEC 241 (EC
95/2016) que congela os investimentos em politicas sociais como salde e educagdo, tém
representado a maior ameaca as praticas do sistema.

Os residentes em salde, respaldados na Politica Nacional de Educa¢do Permanente em
Saude, contribuem a nivel nacional para a modificacdo dos cendrios de prdticas em saude. Os
profissionais inseridos nos programas de residéncia viabilizam a possibilidade, através da integracao
ensino-servico e atividades tedrico-praticas, de incentivo de novas formas de produzir saude.

Dentro do cenario atual, os residentes representam, junto aos trabalhadores em saude, a
resisténcia em defesa do SUS e sua manutencao.

Portanto:

Nés, residentes em salde de Santa Catarina, reunidos no Ill Encontro Catarinense de
Residentes em Salde no dia 27 de agosto de 2018, ressaltamos:

1. O posicionamento contrario a EC 95/2016 (teto de gastos);

2. A ndo restricdio de jovens e recém-formados na entrada aos Programas de
Residéncia Multiprofissional;

3. A proposicdo de uma nova categoria de titulo, retirando da categoria de
especializacdo e criando, a categoria Residéncia, dada a carga hordria superior aos
cursos de especializagdo;

4. Aluta pela redugdo da carga hordria para 44 horas semanais, sem prejuizo da bolsa;

5. A necessidade de maior transparéncia em relagdo ao quadro de preceptoria e
tutoria, assim como clareza em relagdo ao repasse de bolsas;

6. A reinvindicagdao do respeito a legislagdo que reafirma a presenga do preceptor no
cenario de pratica, com formac¢do de acordo com a fungao;

7. A necessidade de um corpo docente fixo para a Residéncia, sendo sua carga hordria

respeitada;
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A reivindicagdo de paridade entre tutores, preceptores e residentes, tendo a
obrigatoriedade de 50% da estrutura por residentes na composi¢cao da COREMU;
A luta pelo reajuste do valor das bolsas;

III

Uma maior clareza em relacdo a “condicdo especial” do bolsista de Residéncias,
assim como descricdo dos direitos relacionados a INSS, tempo e condicdes de
trancamento, etc;

A garantia de utilizacdo de atestados de saude sem necessidade de reposicao;
Necessidade de maior clareza sobre o que se entende por “dedicacdo exclusiva”;
Necessidade de maior clareza sobre o que se entende por “drea de concentracdo”;
Definicdo de carga horaria semanal para realizacdo de Trabalhos de Conclusdo de
Residéncia;

A Garantia de certificacdo dos Programas de Residéncia pelo MEC;

O Fortalecimento dos fluxos ja existentes no que diz respeito ao assédio;

A Possibilidade de inclusdo de uma cadeira para um representante da Residéncia
Multiprofissional como entidade nos Conselhos Municipais de Saude;

Fomento a organizagdo politica dos residentes;

O incentivo ao movimento politico de cidadania com a populacao;

O incentivo aos espacos de discussdo entre residentes, que seja garantido e com
frequéncia;

O Fortalecimento do Coletivo Catarinense de Residentes.

Neste sentido, o Coletivo Catarinense de Residentes em Saude opde-se fortemente contrario

ao desmonte do Sistema Unico de Salude e entende que, é através do exercicio da cidadania e da

democracia que se viabilizard o protagonismo social e a efetividade das politicas publicas.

Coletivo Catarinense de Residentes em Saude,

Criciima, 27 de Agosto de 2018.




