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Profissdo Vagas Solicitadas
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Profissdo Vagas Solicitadas
Odontologia 2
Justificativa

A preocupacdo em relacdo a atuagcdo Multiprofissional em Salde da Familia, na UFSC, tem uma
histéria que data do final da década de 70, quando médicos e enfermeiros, professores dos
departamentos de Salde Publica e de Enfermagem, iniciaram um trabalho com alunos voluntérios na
comunidade da Costeira do Pirgjubaé , apoiados pela Pré-Reitoria de Extensdo. Na continuidade,
integraram-se os cursos de Farmacia, Nutricdo e Odontologia; o projeto se expandiu para outras
comunidades, entrando em cena o Servicgo de Salide Publica do Hospital Universitario, contratando
profissionais para atividades docente-assistenciais no ambito da Atencéo Priméria de Salde. A
participacéo dos demais cursos como Psicologia e Servico Social iniciou em 1992 e foi aumentando
gradativamente. Desta maneira, a participacdo dos vérios departamentos do Centro de Ciéncias da
Salde e dos demais Centros de ensino da UFSC ocorreu de forma gradual e constante a partir do
desencadeamento dos processos de implantacdo das Novas Diretrizes Curriculares em todos os cursos
de graduacdo da érea da salde, inclusive com o incentivo financeiro, inicialmente do PROMED e,
mais recentemente, do PRO-SAUDE | e PRO-SAUDE II. A partir do langamento do PRO-SAUDE,
em 2006, percebeu-se a necessidade de ampliar e fortalecer arelacdo entre as duas institui¢cbes UFSC e
SMS, considerando que aformagado dos profissionais deve ser voltada para o sistema publico de salide
e, portanto, deve estar fortemente inserida neste sistema. Assim, buscou-se a ampliagdo dos campos de
estagio, desenvolvendo parcerias que possibilitem melhoria do servico, da assisténcia e do
ensino/extensdo. Por este motivo, a partir de junho de 2006, num processo de interlocucdo e debate
com a participagao dos trabalhadores da salide, professores, estudantes e representacdo do Conselho
Municipal de Salde, todas as unidades de salide do municipio foram consideradas espacos
privilegiados de educagdo e potenciais campos de estagio para o processo de formagéo de
trabalhadores para o Sistema Unico de Salide. Mais especificamente a trajetéria do grupo de trabalho
do Programa de Residéncia Integrada em Salde da Familia - PRISF acumula a experiénciada
formacdo de trés turmas de residentes, no periodo de 2002-2009 sendo que a quarta tem seu término
previsto para abril de 2010. Durante todas as edi¢des buscou-se aintegracéo efetiva entre o Curso de
Residéncia Multiprofissional e o de Residéncia em Medicina de Familiae Comunidade. A experiéncia
acumulada propiciou ao grupo de trabal ho subsidios para reformular a proposta
pedagdgico-assistencia do curso no sentido de qualificar seus processos pedagdgicos e de gestéo
configurando-o como um Programa de formacao profissional parao SUS em nivel de Pés-Graduacéo.
Desta forma torna-se importante assegurar a continuidade desta trgjetoriana UFSC e SM S, objeto do
projeto ora apresentado por constituir um importante avango, inovagao e contribuicdo paraa érea
formadora de recursos humanos para a salide. Em particular, para o proprio processo de reorientagdo
do modelo assistencia em salide em andamento em Floriandpolis e em todo o Brasil. Paratanto €
extremamente necessario a capacitagao de profissionais adequadamente preparados, em teoria e
prética, paralidar com as novas exigéncias e complexidades da organizagdo de uma rede de servigos
comunitérios e do tipo de trabalho multiprofissional reguerido nestes servicos.

Objetivos



Objetivo Geral

Formar os profissionais de satide, por meio da educaggo no trabalho, para o desempenho
de atividades no Sistema Unico de Salde, tendo por base 0 modelo assistencial proposto
pela Estratégia Salde da Familia.

Obj etivos Especificos

Que ao longo do curso o residente adquira condigdes para: *Desenvolver o processo de
trabalho em salide fundamentado nos principios e diretrizes do SUS. «Trabalhar com
base narealidade local, através de uma pratica humanizada associada a competéncia
técnica e postura ética, com base no conhecimento cientifico buscando aintegragcéo com
o conhecimento popular. *Desenvolver a prética de salde da familia, alicercada na
concepgao da vigilancia da salide, entendida como uma resposta social organizada as
situacdes de sallde, através da combinacdo das estratégias de intervencéo de promogao
da salide, prevencéo de doencas e agravos e atencdo curativa. *Conhecer, analisar,
aplicar e avaliar informagdes, habilidades e atitudes na prética em salde da familiana

| 6gi ca clinico-epidemiol 6gica que possibilitem arealizagdo de atencéo integral a salide
individual, familiar e coletiva na sua &rea de formagéo basica, de forma
multiprofissional e interdisciplinar. «Compreender o individuo, afamilia, acomunidade
e os diferentes grupos sociais como sujeitos do seu processo de viver e ser saudavel,
considerando as diferentes etapas de seu ciclo vital e suainser¢do social. *Analisar a
realidade de salide local em articulacéo com o Conselho Local de Salde e demais
entidades do territorio e propor alternativas de agdes apropriadas ao cotidiano, como
espaco e objeto de intervencdo profissional,. *Desenvolver acles paraintegracdo darede
de atencdo a salide e da Rede Docente Assistencial (RDA), visando potencializar a
formacdo de recursos humanos através de acles estratégicas em educacdo na salde .
*Desenvolver habilidades para o processo de plang/amento, geréncialoca em salde e
articulagcdo com as instancias de controle social, no contexto da Estratégia Salide da
Familia, considerando os principios do SUS, bem como a viséo estratégico-situacional e
0 processo de Distritalizacdo da Salide. Desenvolver o processo educativo em salide,
enquanto prética social, histérica e politica que considere o perfil socio-epidemiolégico
da comunidade e a participacéo popular na apropriacdo da préaxis cotidiana como objeto
de trabalho e a sua transformacdo em uma praxis critica, criativa e emancipatoria.
*Desenvolver acbes de educacéo permanente com profissionais de salide, nalogica da
Politica Naciona de Educacdo Permanente em Salde. sDesenvolver processo de
trabalho multiprofissiona e interdisciplinar em consonancia com o modelo de apoio
matricial, compartilhando saberes e praticas voltados para a resolucéo de problemas de
salde.

Articulacao com politicas de salide pactuagédo com o gestor de saude

Articulagdo com politicas de saude

O curso é promovido pela Universidade Federal de Santa Catarina - UFSC em parceria
com a Secretaria Municipa de Salde de Floriandpolis com vistas a formacéo de uma
turma de 09 residentes (2010-2012). No ambito da Universidade Federa de Santa



Catarina, estardo envolvidos sei's cursos: educagdo fisica, enfermagem, farméacia,
nutricdo, odontologia e servico social e respectivos departamentos, a saber, Ciéncias
Farmacéuticas, Educacéo Fisica, Enfermagem, Nutri¢do, Odontologia e Servico Social,
mais o de Salde Publica. No &mbito da Secretaria Municipal de Salde de Florianopolis,
estdo envolvidos Diretoria de M édia Complexidade, Diretoria de Atencdo Primariaa
Salde, Diretorias dos Distritos Sanitérios de Salide e Departamento de I ntegragdo
Ensino Servigo onde a Residéncia desenvolvera as atividades de Educag&o no Trabalho.
Esta Instituicéo de ensino tem desenvolvido experiéncias institucionalizadas de
articulagdo com o SUS, no nivel de graduacéo, fortal ecida principalmente com os
projetos Pro-Salde dos Cursos de Enfermagem, Medicina e Odontol ogia, Nutrigao,
Farmécia, Servico Social, Psicologia e Educacdo Fisicae PET Salde; no nivel de
pos-graduacdo strictu e lato sensu (Residéncia Multiprofissional em Salde da Familia,
Residéncia multiprofissional em média e alta complexidade (HU) e Residénciade
Medicina de Familia e Comunidade) e na educacéo permanente. Estas atividades
passaram a se concretizar mais intensivamente com a Rede Docente Assistencial — RDA
(parceria CCS/UFSC, SecretariaMunicipa de Salde de Floriandpolis e Hospital
Universitario), que além dos cursos proprios do CCS, passou a dialogar também com os
demais cursos da salide que compdem a equipe multidisciplinar. Tal praticatem
evidenciado os enormes desafios a serem enfrentados, mas, também, a produtividade
deste tipo de articulagdo para a produc&o de conhecimento e a formac&o de profissionais
engajados ao amplo processo de mudancga do setor salide. Hospital Universitério
Professor Polydoro Ernani de S&o Thiago da Universidade Federal de Santa Catarina
(HU/UFSC) atende exclusivamente usuérios do Sistema Unico de Satide (SUS) e é
referéncia paratodo o estado de Santa Catarina. Tem servido de campo parao
desenvolvimento de atividades de ensino de graduacdo e pos-graduacdo strictu e latu
sensu. Em outubro de 2004, o HU/UFSC foi reconhecido como Hospital de Ensino por
meio do credenciamento junto aos Ministérios da Educacdo e da Salde, de acordo com
0 que preconizou a Portaria Interministerial n 1000, de 15 de abril de 2004. A Secretaria
Municipal de Salide de Florian6polis, a Universidade Federal de Santa Catarinae o
Hospital Universitario Professor Polydoro Ernani de Sdo Thiago possuem histérico de
parceria no desenvolvimento de agdes em prol da qualidade de vida e salide da

popul acdo, dentre os quais destacamos 0s convénios ja firmados entre ambas as
instituicdes: a Rede Docente Assistencial (RDA) (Convénio n°. 166/2008) de carater
sistemético visando articular politicas de integracdo ensino, servigo, pesguisa e extensao
nas diversas areas da salide e o convénio n° 166/2008 que implanta a Farmécia Escola
UFSC/PMF gque dispensa medicamentos no ambito do Componente de Medicamentos
da Assisténcia Farmacéutica na Atencéo Bésica e Medicamentos de Dispensacéo
Excepcional, atualmente denominado Componente Especializado da Assisténcia
Farmacéutica, aos usuarios de Florianopolis e atividades de ensino, pesquisa e extensdo
do Curso de Farmécia e Andlises Clinicas da UFSC. O modelo de atencéo priméria
adotado pela Secretaria de Salde do Municipio de Floriandpolis € a Estratégia de Salide
da Familia (ESF), onde as equipes tém uma popul agcdo delimitada sob a sua
responsabilidade, localizadas em determinado territério geografico. As equipes atuam
com acOes de promocao, prevencado, recuperacao, reabilitacdo e na manutencéo da salide
da comunidade de abrangéncia de cada equipe. Caracterizam-se também como a porta
de entrada de um sistema integrado, hierarquizado e regionalizado de salde. Por sua
proximidade com familias e comunidades, as equipes da ESF se apresentam como um
recurso estratégico para o enfrentamento dos diversos problemas de salide. A Atencéo
Béasica a Saide em Floriandpolis se desenvolve em unidades préprias do municipio
seguindo as Diretrizes e Normas da portaria SS/GAB/283/2007 que estabelece a
organizacdo da Atencéo Béasica baseada na Estratégia de Salde da Familia. Segundo a
portaria as unidades de salide devem resolver os problemas de maior fregiiénciae
relevancia em seu territério e atuar visando um atendimento acolhedor e humanizado,
gue valorize cada encontro entre profissional de salide e usuarios, buscando o cuidado
dos individuos e das familias ao longo do tempo. O Municipio de Floriandpolis possui
48 Centros de Saude distribuidos em 5 Distritos Sanitarios de Salde sendo 05 (cinco)
Centros de Salde no Distrito Sanitério Centro, 13(treze) Centros de Salde no Distrito



Sanitario Sul, 9 (nove) Centros de Salde no Distrito Sanitario Leste, 10 (dez) Centros de
Salde no Distrito Sanitério Norte e 11 (onze) Centros de Salde no Distrito Sanitério
Continente. Possui 07 Nucleos de Apoio a Salde da Familia (NASF), organizados em
cada Distrito Sanitério de Salde e compostos por pediatra, psiquiatra, psicélogo,
nutricionista, assistente social, farmacéutico e educador fisico que atuam como suporte
técnico - pedagdgico através de acbes de matriciamento.

Pactuacéo com Gestor Local de Satde

Nome Representante: Maria Francisca dos Santos Daussy

Funcado Representante: Chefe do Departamento de integrac&o ensino servigo
Nome Gestor Local: Jodo Jose Candido da Silva

Funcéo Gestor Local:

Data de assinatura: 26/01/2010

Tipo de Documento: Oficio

Descricdo do documento de pactuacao:

A articulagdo ensino servicos, no municipio de Florianépolis, tem propiciado a

qualificacdo dos servicos, através dainterlocucdo com os preceptores e da académia por
meio daintegracdo docente-assistencial.

Parcerias

O curso possui parceria com a Secretaria Municipal de Salide e com o Hospital Universitario.

Diretrizes Pedagogicas

O model o pedagdgico adotado compreende: a metodologia do aprender fazendo e seu significado;
metodol ogias ativas de ensino aprendizagem, que busquem valorizar arelacéo dos educandos e
educadores como uma relagéo de sujeitos construtores do processo; metodologias de avaliacéo
intimamente rel acionadas com a metodol ogia do aprender fazendo; a educacéo permanente como

espaco efetivo de garantia do modelo. O model o pedagdgico prevé o reforco de metodologias ativas de
ensino aprendizagem, que busguem valorizar a relacéo dos educandos e educadores como uma relagcéo
de sujeitos construtores de saberes e praticas em salde. No processo de construcdo da nova praxis, ao

grupo de residentes € oportunizada a vivéncia de um conjunto de médul os interrelacionados em um

eixo de agdo pedagogico-assistencial. As atividades educativas seréo integralizadas em dois modul os,

um de Reflexao tedrico-prética, referindo-se aos saberes e técnicas que dao suporte

tedrico-metodol 6gico a prética da equipe de residentes e outro de Educagdo no Trabal ho referindo-se

a0s processos pedagdgi cos vivenciados na prética de trabalho da equipe de Salde da Familia nas
Unidades de Salide e nos Nucleos de Apoio a Salide da Familia. O Programa de Residéncia

Multiprofissional em Salide da Familia objetivaformar 09 profissionais de sallde, através da educagéo

no trabal ho (aprender-fazendo), buscando qualifica-los para o desempenho de suas atividades no
Sistema Unico de Salde, visando o alcance das competéncias técnica, politica e ética da Estratégia
Salde da Familia. Esta estruturado tedrica e metodol ogi camente em acordo com diretrizes da atual

Politica de Educacdo Permanente em Salide propostas pelo Ministério da Salde. Como estratégia de

educacdo permanente, a Residéncia Multiprofissional oportuniza uma aprendizagem em equipe



inserida na realidade dos servicos de salde, cujo processo de trabalho pode ser potencialmente
construido e reconstruido no cotidiano da Estratégia Salde da Familia buscando articular o
conhecimento interdisciplinar e a prética multiprofissional e intersetorial. Este esforgo pedagogico
certamente se configura num espago importante para a construgdo e consolidacéo das politicas, dos
saberes e préticas que constroem o Sistema Unico de Salide. Os pressupostos que sustentam a
Residéncia multiprofissional para a atuagdo na Atencdo Basicae no SUS sdo: @) Os principios e
Diretrizes do SUS, b) o conceito ampliado de salde, ¢) que a salide e a educacdo resultam de um
processo de producéo social, d) articulacdo teoria e prética, €) que todo saber precisa ser ancorado nas
realidades locais de atuagdo e no conhecimento técnico-cientifico, f) que todo contexto ou realidade de
atuacdo possui sujeitos valiosos e indispensaveis para o desenvolvimento de qualquer acéo de salide;
g) que o processo de trabalho envolve uma equipe de salide com estratégia interdisciplinar, h) que a
participacdo comunitaria cria condic¢des para o fortalecimento e empoderamento dos seus membros,
para atuar de maneira comprometida e critica na transformagéo social, de acordo com as necessidades
e aspiragdes de sua comunidade. O processo de formagdo dos residentes sera desenvolvido
fundamentalmente através da educagéo no trabal ho, numalogica de integracéo
pedagdgico-assistencial, através das atividades profissionai s especificas e atividades profissionais
articuladas. A partir destes processos, desenvolvem-se diferentes atividades respeitando as
especificidades de cada nivel de atencdo. A educacdo no trabalho é desenvolvida no contexto da
Atencdo Primaria, nalogica assistencial da Salde da Familia, incluindo atividades de formag&o nos
niveis Secundario e Terciario. APE - Atividade profissional especifica: atividade de rotina de cada
profissional, na atencdo a salide da popul agéo, através de atendimento individual, familiar e grupal,
sempre acompanhadas diretamente pel os preceptores locais. Envolve programacdo de atividades
profissionais especificas, atendimento clinico/social, visitadomiciliar, grupos, préticas educativas em
salde e atividades especificas na comunidade. Estas atividades sdo subsidiadas pelos seguintes
processos. atencao preventivo-curativa e de promogdo a salde, processo educativo em salde e
acompanhamento de familias nalégica do matriciamento para as profissdes integrantes dos Nucleos
de Apoio a Salde da Familia. AGeC - Atividade geral compartilhada: atividade desenvolvida pela
equipe interdisciplinarmente. Compreende atividades de territorializagéo, planejamento local em
salide, desenvolvimento da sala de situagao, trabalho com grupos educativos e terapéuticos, momentos
de integragéo, trabalho com a comunidade, mobilizagdo e organizag&o popular, participacdo nos
Conselhos de Saude, articulagdo com outros equipamentos publicos, acolhimento a populacéo, visita
domiciliar, oficinas de integracdo educativa com as equipes do Centro de Salde e a programagédo
cotidiana destas atividades. Os processos que déo suporte a essas atividades séo o planegjamento local
em salde, o processo educativo em salde, o acol himento, acompanhamento de familias, articulacdo de
redes sociais e intersetoriais e o controle socia. Os residentes vivenciardo atividades assistenciais nos
niveis secundario e terciério de atencéo, procurando compreender e aprimorar os fluxos entre Atencéo
Priméria & Salide e os demais niveis de atencdo que compdem arede.

Processo sdletivo

1 CRITERIO DE SELECAO E PRE-REQUISITOS: Critérios de Selecdo: - Prova escrita- Andlise de
Curriculo Pré-requisitos - Apresentar diploma de curso superior em algumadas 6 (seis) areas
profissionais envolvidas (Educacdo Fisica, Enfermagem, Servico Social, Nutricdo, Farmaciae
Odontologia) - Dedicacdo exclusiva ao curso dispondo de de 60 horas semanais para as atividades. -
Aprovacdo em prova escrita (eliminatdria), sendo considerada nota minimaigual a6 (selis). -
Avaliacdo do curriculo: A pontuagdo dos curricul os sera definida oportunamente pela Comisséo de
Selecdo, sendo que a experiéncia em Salide Coletival Salde Publica/Salide da Familiaterd uma
pontuac3o especial. 2 DA SELECAO INSCRICOES: 10 a 24 setembro 2010 — até as 17h00
HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES: 25 setembro 2010 12ETAPA: PROVA ESCRITA: 27
setembro 2010 das 18h30 as 21h00 DIVULGACAO DO GABARITO: 27 setembro 2010 — 21h00
PRAZO RECURSO0S:28 SETEMBRO 2010 DIVULGACAO RESULTADOS DOS RECURSOS: 29
SETEMBRO 2010 22 ETAPA: ANALISE DO CURRICULUM VITAE: 28 A 30 SETEMBRO DE



2010. RESULTADO FINAL —1°OUTUBRO DE 2010 3 DASI NSCRIC@ES 3.1 - Periodo de
Inscri¢éo dos Candidatos: 10 a 24 setembro 2010 — até as 17h00 3.2 — Local e Horario de Inscrigéo:
Secretaria do Curso de Residéncia Multiprofissional em Salde da FamilialUFSC Centro de Ciéncias
da Salde, 2° Piso, Sala 217. Fone/fax: (48) 37215079 - Campus Universitério - Trindade Cep.
88040-970 - Floriandpolis — SC Email: saudedafamilia@ccs.ufsc.br Site: www.saudedafamilia.ufsc.br,
no horario das 9:00h as 12:00h das 14:00h as 17:00h. 3.3 - Documentos Necessarios a Inscrigdo: 3.3.1
- Requerimento de inscrigdo (Anexo 1) com umafoto 3x4 atualizada. 3.3.2 — Currriculum Vitae,
devidamente documentado, formatado conforme roteiro constante no Anexo 2 . ATENCAO: S6 sera
considerado o Curriculum Vitae que estiver documentado e no formato do roteiro em anexo. 3.3.3 —
Copia autenticada do Diploma de Graduagdo ou do documento equivalente, de Curso de Graduacéo
reconhecido pelo Ministério da Educacdo — MEC, na area paraaqual foi efetuada ainscricéo. 3.3.4 —
Copia da cédula de identidade; se estrangeiro, copia do visto de permanéncia. OBSERVACOES: -
Candidatos formados no exterior deverdo apresentar prova de sua situag&o regularizada no Pais e
comprovacdo de que seu diplomafoi devidamente revalidado, conforme legislacdo brasileira. - O
candidato cuja lingua materna ndo for o portugués devera comprovar proficiénciaem lingua
portuguesa. - Considerando o carater publico do curso, os candidatos estdo isentos do pagamento de
taxa de inscrigdo. 3.4 — Homologagdo das Inscrigdes: - As inscrigdes seréo homologadas no dia
25/09/2010. - Paratanto, sera considerado o cumprimento dos requisitos solicitados no item 3.3 (trés
ponto trés) deste edital. - A divulgacdo da homologacéo se dard no mural da Secretaria e na pagina
eletronica do Curso de Residéncia Multiprofissional em Salide da Familia. Somente os candidatos que
tiverem suainscricdo homologada, realizaro a provaescrita. 4 - DASVAGAS: O Programa de
Residéncia Multiprofissional em Salde da Familiatera 09 vagas, assim distribuidas:. - 3 (trés) para
enfermeiros, - 2 (dois) para odontélogos, - 1 (um) para assistentes sociais, - 1 (um) para farmacéuticos,
- 1 (um) paranutricionistas, 1 (um) para Educador Fisico. 4.1 - Devido ao carater de gratuidade do
curso, os candidatos servidores da UFSC concorrerdo de formaigualitéria com os demais candidatos,
ndo tendo vagas especificas como previsto na Resolugdo n® 10/CUN/97 de 29 de julho de 1997. 5 -
PROCESSO DE SELECAO: 12ETAPA: Prova Escrita @)Data e horario: dia 27 de setembro 2010 no
horario das 18:30 as 21:00 horas. b)Local: Salas de aula do Centro de Ciéncias da Salude/UFSC c)A
PROVA ESCRITA versara sobre conhecimentos gerais nas areas de Salde da Familia, Salde
Coletival Salide Publica/Saide Comunitéria, Educacdo e Salde, Ciéncias Sociais e Salde no ambito
da Atencéo Bésica e conhecimentos da area de formagao especifica de cada &rea profissional:
enfermagem. Odontologia, servigo social, nutricdo, farmacia e educagéo fisica, respectivamente. d)A
Prova Escrita constara de 25 questdes objetivas €)A bibliografiaindicada consta do Anexo 3 deste
edital. f)Esta etapa sera eliminat6ria com nota minima de aprovacdo igual a seis virgula zero (6,00) —
As notas serdo consideradas com duas casas decimais. 22 ETAPA: Andlise do Curriculum Vitae
a)Periodo: 28 a 30 setembro de 2010 b)Os itens e pontuag&o analisados estdo discriminados no Anexo
2. C)Esta etapa sera classificatéria. 6 - DA APROVA(;AO, DA CLASSIFI CA(;AO E DESEMPATE:
a)A notafinal do candidato sera a média ponderada das notas obtidas na prova escrita e na andise do
curriculum vitae, sendo que a provaterapeso 7,0 e o curriculo peso 3,0. b)Os candidatos aprovados
serdo classificados por categoria profissional de acordo com os valores decrescentes das notas finais.
¢)O critério para 0 desempate de classificagdo terd como referéncia a nota da prova escrita. O segundo
critério de desempate seré a nota da entrevista e andlise do curriculo. Persistindo o empate, sera
utilizado o critério daidade, sendo admitido o candidato de maior idade. 7— DO RESULTADO
FINAL: O resultado final do processo de selecéo sera divulgado no dia 1° de outubro de 2010 no
mural da Secretaria e na pagina eletronica do Curso de Residéncia Multiprofissional em Salde da
Familia.

Avaliacgao discente

INDICADORES DE ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO Propde-se um sistema de avaliagio
que contempl e trés componentes, a saber: avaliacdo dos residentes, avaliagao do processo pedagdgico
e avaliagcdo dos resultados do programa. O sistema de avaliagdo proposto sera constituido por diarios



reflexivos individuais e por equipes, apresentacéod e seminarios, producdo de manuscritos para
submissao em periddicos da &rea e apresentacdo em eventos cientificos. Na concluséo do curso sera
produzido um Trabal ho de Conclusdo de Curso- TCC, como forma de sistematizagao dos saberes e
pa’ricas desenvolvidos ao longo da formagdo. O processo de avaliacdo dos residentes compreende a
elaboracao de portfélios individuais e por equipes. O portfélio reflexivo individual tem por objetivo
registrar as informacdes rel acionadas aos saberes especificos por area e serdo construidos pelo
residente de cada area especifica assim como seu preceptor e tutor. O portfélio reflexivo por equipe,
construido a partir dos portfélios individuais, tem como objetivo principal avancar em direcdo as
elaboragdes interdisciplinares.

Auto-avaliacao do programa

A avaliagdo do curso se dara em um processo de escuta e didlogo permanentes, com arealizacéo de
seminarios de avaliacdo do programa, com informagdes produzidas nos componentes anteriores.
Inclui, ainda, arealizagdo de encontros de avaliacdo com a participacéo de todos os sujeitos e
institui¢des envolidas na execucgdo das atividades. Os residentes, servicos e profissionais envolvidos
respondem a um questionério de avaliagdo, cujos resultados subsidiam as discussoes de avaliagéo e
aperfeicoamento das préticas pedagogicas do curso.

I nfra-estrutura

I nstalagoes

As atividades de educacdo em servico sdo desenvolvidas em dois Centros de Salde da
Rede municipal de Salde de Floriandpolis, CS Trindade e CS Prainha, ambos sob a
coordenacdo do Distrito de Salide Centro. Os residentes desenvolvem, também,
atividades na Policlinica Centro, nas Unidades de Pronto atendimento, no hospital
Universitario, nas escolas envolvidas no programa Escola Aberta e na Secretaria
Municipal de Salide. Além do acesso as bibliotecas central da UFSC e do Hospital
Universitario, o curso dispde de um pequeno acervo bibliografico com as referéncias
basi cas e especificas utilizadas no curso. As atividades administrativas sdo realizadas em
um espaco de secretaria, dispondo de um Auxiliar administrativo para execugdo dos
trdmites burocréticos e de equipamentos de informética, arquivos e materiais de
escritorio.

As aulas Tedricas acontecem nos periodos vespertino e noturno nasalade aula114 do
Centro de Ciéncias da Salde (CCS), os seminarios no auditério ou salas de aula
disponiveis no CCS. O curso dispde, ainda, dos Laboratorios de informaticado CCS e
da Biblioteca da Universidade.

Estudo



Os residentes utilizam as salas de estudo da Biblioteca central, além das salas de aula,
salas dos grupos de pesquisa e de reunides para atividades de estudos individuais ou em
grupos. Nos Centros de sallde, os residentes, utilizam os espagos das salas de reuni 6es
e/ou os auditorios para este fim.

Equipamentos

O acesso dos residentes aos laboratérios de informética da Biblioteca € garantido, além
disso, dispomosd e equipamentos nos centros de sallde par ausodos residentes, com
acesso ainternet bandalarga. A rede municipal de salide é inteiramente informatizada,
com equi pamentos em todos os consultérios, administragéo e salas de reunides das
equipes de salde e nos distritos de salde e Nucleos de Apoio a Salde da Familia -
NASF, o que facilita 0 acesso a este tipo de equipamento.

Biblioteca e Periédicos

Osresidentes tem livre acesso a Biblioteca central (www.bu.ufsc.br), a biblioteca do
Hospital Universitario e a biblioteca setorial do curso, junto a secretaria do mesmo.

Corpo Docente-Assistencial

Nucleo Docente-Assistencial Estruturante

Docente CPF Formagcao / Titulacdo

AnalLucia Schaefer FerreiraDe ' 00007602936 = Doutorado - Salide Coletiva/ 2005
Mello Mestrado - Salide Coletiva/ 2001
Especializacdo - Odontogeriatria/ 2001

Daniela Lemos Carcereri 47767120910 A Doutorado - Engenharia de producéo / 2005
Mestrado - Odontopediatria/ 1991

Jussara Gue Martini 38065533000 ' Especializagdo - Medicina Tradicinal Chinesa/ 2005
Especializaco - Investigagdo sobre o uso/abuso de
Drogas/ 2006

Doutorado - Educacdo / 1999

Mestrado - Educagéo / 1992

Especializacdo - Gestdo Universitaria/ 2000
Especializaco - Atencéo Bésica/Salde da Familiae
Comunidade / 1989

Especializago - Enfermagem médico-cirdrgica/ 1986
Especializagdo - Metodologia de ensino / 1982
Graduagéo - Enfermagem / 1979

Preceptores
i Carga
Preceptor CPF Formagcéo / Titulacdo Area Profissdo Horéria
Semanal

Debora 05331393926 | Especializacdo em Formato de = Servico Social 12
Martini Residéncia- Atencéo

Bésica/Salde da Familiae

Comunidade / 2009

Mareni Rocha ' 38052482020 @ Mestrado - Farmacia/ 1986 Farmécia (Incluindo 2



Farias Farmécia Bioquimica)
Alessandra 00007270917 = Especidizaco - Atengdo Enfermagem 12
Souza Bésica/Salde da Familiae
Machado Comunidade / 2008
Especializacdo em Formato de
Residéncia- Atencéo
Bésica/Salde da Familiae
Comunidade / 2006
Aline 50642162620 Doutorado - Saide Coletiva/  Educagdo Fisica 2
Rodrigues 2004
Barbosa Especializagéo - Salide
Funcional / 1993
Mestrado - Salide Coletiva/
2000
Magda 62588591949  Especiaizagdo - Atencdo Odontologia 12
Aparecida Basica/Salde da Familiae
Damian De Comunidade / 2010
Medeiros Especializagdo -
Especialidades Clinicas/ 2000
Rafael Sebold | 96973668968 = Especializacdo em Formato de = Odontologia 12
Residéncia - Atencéo
Bésica/Salde da Familiae
Comunidade / 2006
Cristine 04088716957 | Mestrado - Nutrigdo / 2009 Nutrigcdo 4
Garcia
Gabriel
Tutores
Carga
Tutor CPF Formagcéo / Titulagéo Area Profissio Horaria
Semanal
Cristine | 04088716957 = Mestrado - Nutrigéo / 2009 Nutricgo 4
Garcia
Gabriel
Keli 02989884963 ' Doutorado - Servico Social / 2009 = Servigo Social 4
Regina Mestrado - Servigo Social / 2006
Dal Pra
Jussara 38065533000 ' Especiaizagdo - Medicina Enfermagem 4
Gue Tradicinal Chinesa/ 2005
Martini Especializacdo - Investigagdo
sobre 0 uso/abuso de Drogas /
2006
Doutorado - Educacdo / 1999
Mestrado - Educagéo / 1992
Especiaizacdo - Gestdo
Universitaria/ 2000
Especializagdo - Atencéo
Bésica/Salde da Familiae
Comunidade / 1989
Especializacdo - Enfermagem
meédico-cirdrgica/ 1986
Especializagdo - Metodologia de
ensino / 1982
Graduagdo - Enfermagem / 1979
Aline 50642162620 Doutorado - Satde Coletiva/ Educacdo Fisica 4
Rodrigues 2004
Barbosa Especializagao - Salide Funcional
/1993
Mestrado - Salide Coletiva/ 2000
Ana 00007602936 = Doutorado - Satide Coletiva/ Odontologia 2

Lucia

2005



Schaefer
Ferreira
De Mello

Daniela 47767120910
Lemos
Carcereri

Mareni 38052482020
Rocha
Farias

Docentes

Mestrado - Salde Coletiva/ 2001
Especializacdo - Odontogeriatria/
2001

Doutorado - Engenharia de Odontologia 2
producéo / 2005

Mestrado - Odontopediatria/

1991

Mestrado - Farmacia/ 1986 Farmécia (Incluindo 4
Farmécia Bioguimica)

Eixo Transversal do Programa

Carga
Docente CPF Formagcéo / Titulacao Horéria
Semanal

Aline 50642162620 Doutorado - Saude Coletiva/ 2004 2
Rodrigues Especializacdo - Salide Funcional / 1993
Barbosa Mestrado - Salide Coletiva/ 2000
Analucia 00007602936 @ Doutorado - Salde Coletiva/ 2005 2
Schaefer Mestrado - Salide Coletiva/ 2001
FerreiraDe Especializago - Odontogeriatria/ 2001
Mello
Daniela 47767120910 ' Doutorado - Engenharia de produgéo / 2
Lemos 2005
Carcereri Mestrado - Odontopediatria/ 1991
Jussara Gue | 38065533000  Especializagdo - Medicina Tradicinal 2
Martini Chinesa/ 2005

Especializaco - Investigagcdo sobre o

uso/abuso de Drogas/ 2006

Doutorado - Educagdo / 1999

Mestrado - Educagdo / 1992

Especializagéo - Gestéo Universitaria/

2000

Especializagéo - Atencéo Bésica/Salide da

Familiae Comunidade / 1989

Especializago - Enfermagem

médico-cirurgica/ 1986

Especializacdo - Metodologia de ensino /

1982

Graduag&o - Enfermagem / 1979
Keli Regina 1 02989884963 ' Doutorado - Servigo Social / 2009 2
Dadl Pra Mestrado - Servigo Social / 2006

Eixo Transversal da Area de Concentragio

Docente CPF

= 5 Carga
Formacao / Areade Horaria

Titulagdo Concentracéo

Aline 50642162620 Doutorado - Salde Salide Coletiva 2

Rodrigues
Barbosa

Coletiva/ 2004
Especializacéo -
Saide Funcional /
1993

Mestrado - Salde
Coletiva/ 2000

Analucia = 00007602936 Doutorado - Salde Salide Coletiva 2

Semanal



Schaefer
FerreiraDe
Mello

Cristine
Garcia
Gabriel

Daniela
Lemos
Carcereri

04088716957

47767120910

Jussara Gue ' 38065533000

Martini

Keli Regina ' 02989884963

Dal Pra

Mareni
Rocha
Farias

38052482020

Coletiva/ 2005
Mestrado - Salide
Coletiva/ 2001
Especializacéo -
Odontogeriatria/
2001

Mestrado - Nutricdo | Salide Coletiva
/ 2009

Doutorado - Salide Coletiva
Engenharia de

producéo / 2005

Mestrado -

Odontopediatria/

1991

Especializag8o - Salide Coletiva
Medicina Tradicina
Chinesa/ 2005
Especializacéo -
Investigagéo sobre o
uso/abuso de Drogas
/ 2006

Doutorado -
Educagéo / 1999
Mestrado - Educagéo
/1992
Especializacéo -
Gestdo Universitaria
/ 2000
Especializagéo -
Atencéo
Bésica/Salde da
Familiae
Comunidade / 1989
Especializagéo -
Enfermagem
médico-cirdrgica/
1986

Especiaizagéo -
Metodologia de
ensino / 1982
Graduago -
Enfermagem / 1979

Doutorado - Servico | Salide Coletiva
Social / 2009

Mestrado - Servigo

Social / 2006

Mestrado - Farmécia = Salde Coletiva
/1986

Eixo Especifico de Area Profissional

Docente

Aline
Rodrigues
Barbosa

AnalLucia

CPF

50642162620

00007602936

Formagc&o / Areade
Titulagdo Profissional

Doutorado - Salide Educacéo Fisica

Coletiva/ 2004
Especializacéo -
Salde Funcional /
1993

Mestrado - Salde
Coletiva/ 2000

Doutorado - Satide Odontologia

Carga
Horéaria
Semanal

2

2



Schaefer Coletiva/ 2005

FerreiraDe Mestrado - Salide

Mello Coletiva/ 2001
Especializacéo -
Odontogeriatria/
2001

Daniela 47767120910 Doutorado - Odontologia 2
Lemos Engenhariade
Carcereri producao / 2005

Mestrado -

Odontopediatria/

1991

Keli Regina 02989884963 Doutorado - Servico  Servigo Social 2
Da Pra Social / 2009

Mestrado - Servigo

Social / 2006

Mareni 38052482020 Mestrado - Farmécia/ = Farmécia 0
Rocha 1986 (Incluindo
Farias Farmécia

Bioquimica)

Cristine 04088716957 ' Mestrado - Nutricdo/  Nutri¢do 2
Garcia 2009
Gabriel

Jussara Gue | 38065533000 = Especializagéo - Enfermagem 2
Martini Medicina Tradicinal
Chinesa/ 2005
Especiaizacéo -
Investigagéo sobre o
uso/abuso de Drogas /
2006
Doutorado - Educagdo
/1999
Mestrado - Educagéo /
1992
Especializacéo -
Gestdo Universitaria/
2000
Especializagéo -
Atencdo Basica/Salde
daFamiliae
Comunidade / 1989
Especializacéo -
Enfermagem
meédico-cirdrgica/
1986
Especializagéo -
Metodologia de
ensino / 1982
Graduagéo -
Enfermagem / 1979

Matriz Curricular

1 Semestre

Eixo Transversal do Programa

Atividade Tipo Atividade CargaHoréria

Maodulo | - Palitica,planejamento e determinantes sociais = Tedrica ou tedrica-prética 240



em saide |
Educagéo em servico

Atividades complementares

Eixo Especifico de Area Profissional
Nutricao

Atividade

Modulo VI1I- Cuidado integral na
perspectiva profissional - Nutri¢do

Servico Social

Atividade

Modulo IX - Cuidado integral na
perspectiva profissional - Servigo social

Enfermagem

Atividade

Modulo V - Cuidado integral na
perspectiva profissional - Enfermagem

Prética

Tedricaou tedrica-prética

Farméacia (Incluindo Farmacia Bioquimica)

Atividade

Modulo VI - Cuidado integral na
perspectiva profissional - Farmécia

Educacdo Fisica

Atividade

Modulo IV - Cuidado integral na
perspectiva profissional - Educacéo
Fisica

Odontologia

Atividade

Modulo VI - Cuidado integral
profissional - Odontologia

2 Semestre

Tipo Atividade Hcar,gi‘
oréria
Teoricaou tedrica-prética 60
Tipo Atividade Hcar,gi‘
oréria
Teodrica ou tedrica-prética 60
Tipo Atividade Hcar,gi‘
oréria
Teodrica ou tedrica-prética 60
Tipo Atividade Hcar,gi‘
oréria
Teoricaou tedrica-prética 60
Tipo Atividade Hcar,gi‘
oréria
Tedricaou tedrica-prética
Tipo Atividade Hcar,g‘f"
oréria
Tedricaou tedrica-prética 60

1025
30



Eixo Transversal do Programa

Atividade
Educag&o em servico

Maodulo Il - Politica, planejamento e determinantes
sociais||

Maodulo 111 - Cuidado integral na perspectiva
multiprofissional |

Atividades complementares

Eixo Transversal da Area de Concentrag&o

Atividade

Atividades Comunitérias

Eixo Especifico de Area Profissional
Nutricao

Atividade

Maodulo V1I- Cuidado integral na
perspectiva profissional - Nutri¢do

Servico Social

Atividade

Modulo IX - Cuidado integral na
perspectiva profissional - Servigo social

Enfermagem

Atividade

Modulo V - Cuidado integral na
perspectiva profissional - Enfermagem

Tipo Atividade
Prética

Tedricaou tedrica-prética

Tedricaou tedrica-prética

Tedricaou tedrica-prética

Tipo Atividade

Prética

Tipo Atividade

Tedricaou tedrica-prética

Tipo Atividade

Tedricaou tedrica-prética

Tipo Atividade

Tedricaou tedrica-prética

Farméacia (Incluindo Farmacia Bioquimica)

Atividade

Modulo V1 - Cuidado integral na
perspectiva profissional - Farmécia

Educacéo Fisica

Atividade

Modulo IV - Cuidado integral na

Tipo Atividade

Tedricaou tedrica-prética

Tipo Atividade

Tedricaou tedrica-prética

CargaHoréria

1025
240

120

30

CargaHoréria

Carga
Horaria

60

Carga
Horéaria

60

Carga
Horéaria

60

Carga
Horaria

60

Carga
Horéaria

160



perspectiva profissional - Educacéo
Fisica

Odontologia

Atividade

Modulo VI - Cuidado integral
profissional - Odontologia

3 Semestre

Eixo Transversal do Programa

Atividade
Educagéo em servico

Maodulo 111 - Cuidado integral na perspectiva
multiprofissional |

Atividades complementares

Eixo Transversal da Area de Concentrag&o

Atividade
Atividades Comunitérias

Produgéo cientifica

Eixo Especifico de Area Profissional
Nutricdo

Atividade

Maodulo V1I- Cuidado integral na
perspectiva profissional - Nutri¢do

Servico Social

Atividade

Modulo IX - Cuidado integral na
perspectiva profissional - Servico social

Enfermagem

Atividade

Modulo V - Cuidado integral na
perspectiva profissional - Enfermagem

Tipo Atividade Car
Horaria
Tedricaou tedrica-prética 60
Tipo Atividade CargaHoréria
Prética 1025
Tedricaou tedrica-prética 120
Tedricaou tedrica-prética 30
Tipo Atividade CargaHoraria
Prética 172
Tedricaou tedrica-prética 36
. - Carga
Tipo Atividade Horaria
Tedricaou tedrica-prética 60
. - Carga
Tipo Atividade Horaria
Tedricaou tedrica-prética 60
. - Carga
Tipo Atividade Horaria
Tedricaou tedrica-prética 60

Farmacia (Incluindo Farmécia Bioquimica)



Carga

Atividade Tipo Atividade Horaria
Modulo V1 - Cuidado integral na Tedricaou tedrica-prética 60
perspectiva profissional - Farmacia
Educacéo Fisica
Atividade Tipo Atividade Cales
Horéria
Modulo IV - Cuidado integral na Tedricaou tedrica-prética
perspectiva profissional - Educacao
Fisica
Odontologia
Atividade Tipo Atividade Cales
Horéria
Modulo VI - Cuidado integral Tedricaou tedrica-pratica 60
profissional - Odontologia
4 Semestre
Eixo Transversal do Programa
Atividade Tipo Atividade CargaHoréria
Educagéo em servigo Prética 1025
Atividades complementares Tedrica ou tedrica-prética 30
Eixo Transversal da Area de Concentragéo
Atividade Tipo Atividade CargaHoréria
Atividades Comunitarias Prética 176
Produc&o cientifica Tedrica ou tedrica-prética 36
Eixo Especifico de Area Profissional
Nutricdo
Atividade Tipo Atividade Hca’ ga
oréria
Maodulo V1I- Cuidado integral na Tedricaou tedrica-prética 60
perspectiva profissional - Nutri¢do
Servigo Social
Atividade Tipo Atividade Hca’ ga
oréria
Modulo IX - Cuidado integral na Tedricaou tedrica-prética 60

perspectiva profissional - Servico social



Enfermagem

Atividade

Modulo V - Cuidado integral na

perspectiva profissional - Enfermagem

Farméacia (Incluindo Farmacia Bioquimica)

Atividade

Médulo VI - Cuidado integral na
perspectiva profissional - Farmécia

Educacdo Fisica

Atividade

Médulo IV - Cuidado integral na
perspectiva profissional - Educacéo
Fisica

Odontologia

Atividade

Modulo VI - Cuidado integral
profissional - Odontologia

Tipo Atividade Cag
Horéria
Tedricaou tedrica-prética 60
Tipo Atividade Cag
Horéria
Tedricaou tedrica-prética 60
Tipo Atividade Cag
Horéria
Tedricaou tedrica-prética
Tipo Atividade Ca
Horéria
Tedricaou tedrica-prética 60

Semana Padr ao
Dia Manha Tarde Noite
Segunda:  Atividades profissionais especificas - APE APE - CS Atividades Gerais compartilhadas -
Centro de Salide - CS Total: 4h AGeC - CSTotal: 6h
Terca: Atividades profissionais especificas - APE APE - CS Atividades Gerais compartilhadas - | Estudos
Centro de Salide - CS Total: 4h AGeC - Integracéo Total: 6h Independentes -
Moodle Total:
4h
Quarta: Atividades profissionais especificas - APE Supervisdo académica/grupo Atividades Atividades
Centro de Sade - CS Total: 4h tedricas - UFSC/CCS/sala 114 Total: 4h tedricas -
UFSC/CCS/sda
114 Tota: 2h
Quinta: Atividades profissionais especificas - APE APE - CS Atividades Gerais compartilhadas- | Estudos
Centro de Salide - CS Total: 4h AGeC - Integracéo Total: 6h Independentes -
Moodle Total:
4h
Sexta: Atividades profissionais especificas - APE APE - CS Atividades Gerais compartilhadas -
Centro de Salde - CS Total: 4h AGeC - Integragéo Total: 6h
Sébado Atividades comunitérias - APE - AGeC Atividades comunitérias - APE - AGeC

Domingo:

Programas intersetoriais, policlinicas,
Unidades Pronto Atendimento -UPAS,
Hospital Universitario. Total: 4h a6h

Atividades comunitérias - APE - AGeC

Programas intersetoriais, policlinicas,
Unidades Pronto Atendimento -UPAS,
Hospital Universitario. Total: 4h a6h

Atividades comunitérias - APE - AGeC



Programas intersetoriais, policlinicas, Programas intersetoriais, policlinicas,
Unidades Pronto Atendimento -UPAS, Unidades Pronto Atendimento -UPAS,
Hospital Universitario. Total: 4h a6h Hospital Universitario. Total: 4h a6h

Perfil do Egresso

Perfil Geral dos Egressos

O perfil do profissional devera ser de um generalista, humanista, critico e reflexivo. Sua atuacéo
devera pautar-se no rigor técnico-cientifico, articulada as politicas publicas, fundamentada em
principios éticos, morais, legais e na compreensdo da realidade social, cultural e econdmica, dirigindo
sua acdo para a transformacéo da realidade em beneficio da sociedade. O profissional egresso devera
estar capacitado a: - Tomar decisfes acerca das intervencdes em salide com base nas informagdes, nas
evidéncias cientificas atualizadas e no julgamento clinico; - Plangjar intervengdes considerando as
individualidades dos usuérios e seu entorno social, de forma ética e adequada as suas necessidades; -
Atuar em equipes multiprofissionais e interdisciplinares, pautado nos principios do SUS; - Executar
com competéncia todos os procedimentos considerados essenciais para a sua area de atuacao. -
Identificar, nos diferentes niveis de atencéo a salide, mecaniSmos gerenciais que possibilitem alcancar
as metas de integralidade e resol utividade da atencéo em salide; - Desenvolver pesguisas, com éticae
responsabilidade social, buscando contribuir no aperfeicoamento do SUS;

Perfil(is) Geral(is) dos Egressos da(s) Area(s) de Concentrago

Salde Coletiva

O perfil do profissional devera ser de um generalista, humanista, critico e reflexivo. Sua
atuacdo deverd pautar-se no rigor técnico-cientifico, articulada as politicas publicas,
fundamentada em principios éticos, morais, legais e na compreensdo da realidade social,
cultural e econdmica, dirigindo sua acéo para a transformacdo da realidade em beneficio
da sociedade. O profissional egresso devera estar capacitado a: - Tomar decisdes acerca
das intervencdes em salide com base nas informagdes, nas evidéncias cientificas
atualizadas e no julgamento clinico; - Plangjar intervencdes considerando as
individualidades dos usuérios e seu entorno social, de forma ética e adequada as suas
necessidades; - Atuar em equipes multiprofissionais e interdisciplinares, pautado nos
principios do SUS; - Executar com competéncia todos os procedi mentos considerados
essenciais paraa sua area de atuagdo. - Identificar, nos diferentes niveis de atencéo a
salide, mecanismos gerenciais que possibilitem acancar as metas de integralidade e
resol utividade da atencéo em salde; - Desenvolver pesquisas, com éticae
responsabilidade social, buscando contribuir no aperfeicoamento do SUS;

Per fis Especificos dos Egressos das Ar eas Profissionais



Salde Coletiva

Area Profissional

Odontologia

Educagéo Fisica

Enfermagem

Decricao

*Desenvolver o processo de trabalho em salide fundamentado
nos principios e diretrizes do SUS. «Trabalhar com base na
realidade local, através de uma prética humanizada associada a
competéncia técnica e postura ética, com base no conhecimento
cientifico buscando aintegracéo com o conhecimento popular.
*Desenvolver a prética de salde dafamilia, alicercada na
concepcao da vigilancia da salide, entendida como uma resposta
social organizada as situacgOes de salide, através da combinagéo
das estratégias de intervencéo de promogao da salide, prevencéo
de doengas e agravos e atengao curativa, na perspctiva das ages
de saude bucal. *Conhecer, andlisar, aplicar e avaliar
informagdes, habilidades e atitudes na prética em salde da
familia naldgica clinico-epidemiol 6gica que possibilitem a
realizagdo de atengdo integral a salide individual, familiar e
coletiva na sua érea de formagao bésica, de forma
multiprofissional e interdisciplinar.

*Desenvolver o processo de trabalho em salide fundamentado
nos principios e diretrizes do SUS. «Trabal har com base na
realidade local, através de uma prética humanizada associada a
competéncia técnica e postura ética, com base no conhecimento
cientifico buscando aintegracéo com o conhecimento popular.
*Desenvolver a prética de salide da familia, alicercadana
concepcdo da vigilancia da salide, entendida como uma resposta
social organizada as situagdes de salide, através da combinacdo
das estratégias de intervengdo de promogao da salde, prevencao
de doengas e agravos e atengéo curativa. «Compreender o
individuo, afamilia, a comunidade e os diferentes grupos sociais
como sujeitos do seu processo de viver e ser saudavel,
considerando as diferentes etapas de seu ciclo vital e sua
insercdo social. *Desenvolver habilidades para o processo de
planejamento, geréncialoca em salde e articulagdo com as
instancias de controle social, no contexto da Estratégia Salde da
Familia, considerando os principios do SUS, bem como avisdo
estratégico-situacional e o processo de Distritalizacdo da Salde.
*Desenvolver o processo educativo em salide, enquanto préatica
social, histérica e politica que considere o perfil

sAcio-epidemiol 6gico da comunidade e a participagdo popular
na apropriagdo da préxis cotidiana como objeto de trabalho e a
sua transformag&o em uma praxis critica, criativae
emancipatoria. sDesenvolver processo de trabalho
multiprofissional e interdisciplinar em consonanciacom o
modelo de apoio matricial, compartilhando saberes e préticas
voltados para a resoluggo de problemas de salide.

*Desenvolver o processo de trabalho em salide fundamentado
nos principios e diretrizes do SUS. «Trabalhar com base na
realidade local, através de uma prética humanizada associada a
competéncia técnica e postura ética, com base no conhecimento
cientifico buscando aintegracéo com o conhecimento popular.
*Desenvolver a prética de salide da familia, alicercadana
concepcdo da vigilancia da salide, entendida como uma resposta
socia organizada as situagdes de salde, através da combinacéo
das estratégias de intervengdo de promogao da salde, prevencao
de doengas e agravos e atengéo curativa. *Conhecer, analisar,
aplicar e avaliar informagdes, habilidades e atitudes na prética
em salde da familia naldgica clinico-epidemiol 6gica que
possibilitem arealizac8o de atencéo integral a saide individual,
familiar e coletiva na sua érea de formag&o bésica, de forma
multiprofissional e interdisciplinar. «Compreender o individuo, a
familia, a comunidade e os diferentes grupos sociais como
sujeitos do seu processo de viver e ser saudavel, considerando as
diferentes etapas de seu ciclo vital e suainser¢do social.
eAnalisar arealidade de satide local em articulagdo com o



Farmécia (Incluindo Farmacia
Bioquimica)

Servigo Social

Conselho Local de Salde e demais entidades do territério e
propor alternativas de a¢des apropriadas ao cotidiano, como
espaco e objeto de intervencgdo profissional,. Desenvolver acdes
paraintegracdo da rede de atencdo a salide e da Rede Docente
Assistencia (RDA), visando potencializar aformagéo de
recursos humanos através de agoes estratégicas em educagéo na
salde . *Desenvolver habilidades para o processo de
plangjamento, geréncialocal em salde e articulacdo com as
instancias de controle social, no contexto da Estratégia Salide da
Familia, considerando os principios do SUS, bem como avisdo
estratégico-situacional e o processo de Distritalizagdo da Saude.
*Desenvolver 0 processo educativo em salide, enquanto prética
social, histérica e politica que considere o perfil

socio-epidemiol 6gico da comunidade e a participagdo popular
na apropriacdo da préxis cotidiana como objeto de trabalho e a
sua transformagdo em uma praxis critica, criativae
emancipatoria. *Desenvolver agdes de educacao permanente
com profissionais de salide, na ldgica da Politica Nacional de
Educagédo Permanente em Salide. sDesenvolver processo de
trabalho multiprofissional e interdisciplinar em consonancia
com o modelo de apoio matricial, compartilhando saberes e
préticas voltados para a resolucéo de problemas de salide.

*Desenvolver o processo de trabalho em satide fundamentado
nos principios e diretrizes do SUS. ¢Trabalhar com base na
realidade local, através de uma prética humanizada associada a
competéncia técnica e postura ética, com base no conhecimento
cientifico buscando aintegragdo com o conhecimento popular.
*Desenvolver a prética de salide da familia, alicercada na
concepgdo da vigilancia da salide, entendida como uma resposta
social organizada as situages de salide, através da combinacdo
das estratégias de intervencao de promogao da salide, prevencao
de doengas e agravos e atengdo curativa. «Conhecer, analisar,
aplicar e avdiar informaces, habilidades e atitudes na prética
em salide da familia naldgica clinico-epidemiol 6gica que
possibilitem arealizacéo de atenc&o integral a salide individual,
familiar e coletiva na sua area de formag&o basica, de forma
multiprofissional e interdisciplinar. «Desenvolver habilidades
para o processo de plangjamento, geréncialocal em salde e
articulacéo com as insténcias de controle social, no contexto da
Estratégia Salde da Familia, considerando os principios do
SUS, bem como a visdo estratégico-situacional e o processo de
Distritalizacdo da Salde. sDesenvolver o processo educativo em
sallde, enquanto préatica social, histérica e politica que considere
o perfil sdcio-epidemioldgico da comunidade e a participagdo
popular na apropriagéo da préxis cotidiana como objeto de
trabalho e a sua transformag@o em uma préxis critica, criativae
emancipatoria. sDesenvolver acdes de educacdo permanente
com profissionais de salide, na l6gica da Politica Nacional de
Educagdo Permanente em Salide. *Desenvolver processo de
trabalho multiprofissional e interdisciplinar em consonancia
com o modelo de apoio matricial, compartilhando saberes e
préticas voltados para a resolucdo de problemas de salide.

*Desenvolver o processo de trabalho em salide fundamentado
nos principios e diretrizes do SUS. «Trabal har com base na
realidade local, através de uma prética humanizada associada a
competéncia técnica e postura ética, com base no conhecimento
cientifico buscando aintegracéo com o conhecimento popular.
*Desenvolver a prética de salde dafamilia, alicercada na
concepcdo da vigilancia da salide, entendida como uma resposta
social organizada as situagdes de salide, através da combinacao
das estratégias de intervengdo de promogao da salde, prevencao
de doengas e agravos e atengéo curativa. «Compreender o
individuo, afamilia, a comunidade e os diferentes grupos sociais
como sujeitos do seu processo de viver e ser saudavel,
considerando as diferentes etapas de seu ciclo vital e sua
insercdo social. *Analisar arealidade de salide local em
articulacéo com o Conselho Local de Salide e demais entidades



Nutri¢do

Odontologia

Odontologia

do territorio e propor aternativas de agdes apropriadas ao
cotidiano, como espaco e objeto de intervencgdo profissional,.
*Desenvolver agdes paraintegracdo darede de atengdo a salide e
da Rede Docente Assistencial (RDA), visando potencializar a
formagéo de recursos humanos através de agdes estratégicas em
educagdo na salde . *Desenvolver habilidades para o processo
de plangjamento, geréncialocal em salde e articulagdo com as
instancias de controle social, no contexto da Estratégia Salide da
Familia, considerando os principios do SUS, bem como avisdo
estratégico-situacional e o processo de Distritalizacdo da Salde.
*Desenvolver processo de trabalho multiprofissional e
interdisciplinar em consonéncia com o modelo de apoio
matricial, compartilhando saberes e préticas voltados para a
resolucéo de problemas de salide.

*Desenvolver o processo de trabalho em salide fundamentado
nos principios e diretrizes do SUS. «Trabal har com base na
realidade local, através de uma prética humanizada associada a
competéncia técnica e postura ética, com base no conhecimento
cientifico buscando a integragdo com o conhecimento popular.
*Desenvolver a prética de salide da familia, alicercadana
concepgdo da vigilancia da salide, entendida como uma resposta
social organizada as situacOes de salide, através da combinagéo
das estratégias de intervencdo de promogao da salide, prevencéo
de doengas e agravos e atengdo curativa. «Compreender o
individuo, a familia, a comunidade e os diferentes grupos sociais
como sujeitos do seu processo de viver e ser saudavel,
considerando as diferentes etapas de seu ciclo vital e sua
insercdo social. *Desenvolver habilidades para o processo de
planejamento, geréncialocal em salide e articulagdo com as
instancias de controle social, no contexto da Estratégia Salide da
Familia, considerando os principios do SUS, bem como avisdo
estratégico-situacional e o processo de Distritalizacdo da Salde.
*Desenvolver agdes de educagdo permanente com profissionais
de salide, naldgica da Politica Naciona de Educacéo
Permanente em Salde. Desenvolver processo de trabalho
multiprofissional e interdisciplinar em consonancia com o
modelo de apoio matricial, compartilhando saberes e préticas
voltados para a resolugéo de problemas de salide.

*Desenvolver o processo de trabalho em satide fundamentado
nos principios e diretrizes do SUS. «Trabalhar com base na
realidade local, através de uma prética humanizada associada a
competéncia técnica e postura ética, com base no conhecimento
cientifico buscando a integragdo com o conhecimento popular.
*Desenvolver a prética de salide da familia, alicercadana
concepgdo da vigilancia da salide, entendida como uma resposta
social organizada as situacOes de salide, através da combinagéo
das estratégias de intervencdo de promogao da salide, prevencéo
de doengas e agravos e atengdo curativa, na perspctiva das acoes
de satide bucal. «Conhecer, analisar, aplicar e avaliar
informagdes, habilidades e atitudes na pratica em salde da
familia nalogica clinico-epidemiol 6gica que possibilitem a
realizagdo de atengdo integral a salde individual, familiar e
coletiva na sua érea de formacao bésica, de forma
multiprofissional e interdisciplinar.

*Desenvolver o processo de trabalho em salide fundamentado
nos principios e diretrizes do SUS. «Trabalhar com base na
realidade local, através de uma prética humanizada associada a
competéncia técnica e postura ética, com base no conhecimento
cientifico buscando aintegragdo com o conhecimento popular.
*Desenvolver a prética de salide da familia, alicercadana
concepgdo da vigilancia da salide, entendida como uma resposta
social organizada as situacOes de salide, através da combinagéo
das estratégias de intervencdo de promogao da salide, prevencéo
de doengas e agravos e atengao curativa, na perspctiva das ages
de satide bucal. «Conhecer, analisar, aplicar e avaliar
informagdes, habilidades e atitudes na prética em salde da



Odontologia

Odontologia

Odontologia

Odontologia

familia nalogica clinico-epidemiol 6gica que possibilitem a
realizagdo de atengdo integral a salde individual, familiar e
coletiva na sua érea de formacao bésica, de forma
multiprofissional e interdisciplinar.

*Desenvolver o processo de trabalho em salide fundamentado
nos principios e diretrizes do SUS. «Trabalhar com base na
realidade local, através de uma prética humanizada associada a
competéncia técnica e postura ética, com base no conhecimento
cientifico buscando aintegracéo com o conhecimento popular.
*Desenvolver a prética de salde dafamilia, alicercada na
concepcao da vigilancia da salide, entendida como uma resposta
social organizada as situagOes de salide, através da combinagéo
das estratégias de intervencéo de promogao da salide, prevencéo
de doengas e agravos e atengao curativa, na perspctiva das ages
de salde bucal. *Conhecer, analisar, aplicar e avaliar
informagdes, habilidades e atitudes na prética em salde da
familia nal6gica clinico-epidemiol 6gica que possibilitem a
realizagdo de atengdo integral a salde individual, familiar e
coletiva na sua érea de formagao bésica, de forma
multiprofissional e interdisciplinar.

*Desenvolver o processo de trabalho em salide fundamentado
nos principios e diretrizes do SUS. «Trabal har com base na
realidade local, através de uma prética humanizada associada a
competéncia técnica e postura ética, com base no conhecimento
cientifico buscando aintegracéo com o conhecimento popular.
*Desenvolver a prética de salide da familia, alicercadana
concepcdo da vigilancia da salide, entendida como uma resposta
social organizada as situagdes de salide, através da combinacao
das estratégias de intervengdo de promogao da salde, prevencao
de doencas e agravos e atengdo curativa, na perspctiva das acoes
de salide bucal. «Conhecer, analisar, aplicar e avaliar
informagdes, habilidades e atitudes na préatica em salide da
familia nal6gica clinico-epidemiol 6gica que possibilitem a
realizagdo de atengdo integral & salde individual, familiar e
coletiva na sua érea de formagao bésica, de forma
multiprofissional einterdisciplinar.

*Desenvolver o processo de trabalho em satide fundamentado
nos principios e diretrizes do SUS. ¢Trabalhar com base na
realidade local, através de uma prética humanizada associada a
competéncia técnica e postura ética, com base no conhecimento
cientifico buscando aintegragdo com o conhecimento popular.
*Desenvolver a prética de salide da familia, alicercada na
concepgdo da vigilancia da salide, entendida como uma resposta
social organizada as situages de salide, através da combinacdo
das estratégias de intervencao de promogao da salide, prevencao
de doengas e agravos e atengdo curativa, na perspctiva das acoes
de salide bucal. «Conhecer, analisar, aplicar e avaliar
informagdes, habilidades e atitudes na prética em salde da
familia nal6gica clinico-epidemiol dgica que possibilitem a
realizac@o de atengdo integral & salde individual, familiar e
coletiva na sua area de formagao béasica, de forma
multiprofissional e interdisciplinar.

*Desenvolver o processo de trabalho em satide fundamentado
nos principios e diretrizes do SUS. «Trabalhar com base na
realidade local, através de uma prética humanizada associada a
competéncia técnica e postura ética, com base no conhecimento
cientifico buscando a integragdo com o conhecimento popular.
*Desenvolver a prética de salide da familia, alicercadana
concepgdo da vigilancia da salide, entendida como uma resposta
social organizada as situacOes de salide, através da combinagéo
das estratégias de intervencdo de promogao da salide, prevencéo
de doengas e agravos e atengdo curativa, na perspctiva das acoes
de satide bucal. «Conhecer, analisar, aplicar e avaliar
informagdes, habilidades e atitudes na pratica em salde da



Odontologia

Odontologia

Odontologia

Odontologia

familia nalogica clinico-epidemiol 6gica que possibilitem a
realizagdo de atengdo integral a salde individual, familiar e
coletiva na sua érea de formacao bésica, de forma
multiprofissional e interdisciplinar.

*Desenvolver o processo de trabalho em salide fundamentado
nos principios e diretrizes do SUS. «Trabalhar com base na
realidade local, através de uma prética humanizada associada a
competéncia técnica e postura ética, com base no conhecimento
cientifico buscando aintegracéo com o conhecimento popular.
*Desenvolver a prética de salde dafamilia, alicercada na
concepcao da vigilancia da salide, entendida como uma resposta
social organizada as situagOes de salide, através da combinagéo
das estratégias de intervencéo de promogao da salide, prevencéo
de doengas e agravos e atengao curativa, na perspctiva das ages
de salde bucal. *Conhecer, analisar, aplicar e avaliar
informagdes, habilidades e atitudes na prética em salde da
familia nal6gica clinico-epidemiol 6gica que possibilitem a
realizagdo de atengdo integral a salde individual, familiar e
coletiva na sua érea de formagao bésica, de forma
multiprofissional e interdisciplinar.

*Desenvolver o processo de trabalho em salide fundamentado
nos principios e diretrizes do SUS. «Trabal har com base na
realidade local, através de uma prética humanizada associada a
competéncia técnica e postura ética, com base no conhecimento
cientifico buscando aintegracéo com o conhecimento popular.
*Desenvolver a prética de salide da familia, alicercadana
concepcdo da vigilancia da salide, entendida como uma resposta
social organizada as situagdes de salide, através da combinacao
das estratégias de intervengdo de promogao da salde, prevencao
de doencas e agravos e atengdo curativa, na perspctiva das acoes
de salide bucal. «Conhecer, analisar, aplicar e avaliar
informagdes, habilidades e atitudes na préatica em salide da
familia nal6gica clinico-epidemiol 6gica que possibilitem a
realizagdo de atengdo integral & salde individual, familiar e
coletiva na sua érea de formagao bésica, de forma
multiprofissional einterdisciplinar.

*Desenvolver o processo de trabalho em satide fundamentado
nos principios e diretrizes do SUS. ¢Trabalhar com base na
realidade local, através de uma prética humanizada associada a
competéncia técnica e postura ética, com base no conhecimento
cientifico buscando aintegragdo com o conhecimento popular.
*Desenvolver a prética de salide da familia, alicercada na
concepgdo da vigilancia da salide, entendida como uma resposta
social organizada as situages de salide, através da combinacdo
das estratégias de intervencao de promogao da salide, prevencao
de doengas e agravos e atengdo curativa, na perspctiva das acoes
de salide bucal. «Conhecer, analisar, aplicar e avaliar
informagdes, habilidades e atitudes na prética em salde da
familia nal6gica clinico-epidemiol dgica que possibilitem a
realizac@o de atengdo integral & salde individual, familiar e
coletiva na sua area de formagao béasica, de forma
multiprofissional e interdisciplinar.

*Desenvolver o processo de trabalho em satide fundamentado
nos principios e diretrizes do SUS. «Trabalhar com base na
realidade local, através de uma prética humanizada associada a
competéncia técnica e postura ética, com base no conhecimento
cientifico buscando a integragdo com o conhecimento popular.
*Desenvolver a prética de salide da familia, alicercadana
concepgdo da vigilancia da salide, entendida como uma resposta
social organizada as situacOes de salide, através da combinagéo
das estratégias de intervencdo de promogao da salide, prevencéo
de doengas e agravos e atengdo curativa, na perspctiva das acoes
de satide bucal. «Conhecer, analisar, aplicar e avaliar
informagdes, habilidades e atitudes na pratica em salde da



familia nalogica clinico-epidemiol 6gica que possibilitem a
realizagdo de atengdo integral a salde individual, familiar e
coletiva na sua érea de formacao bésica, de forma
multiprofissional e interdisciplinar.

Outras I nformacgoes

Tipo do Programa : Multiprofissional
Ano de Criagao: 2002

Duracéo do curso em meses. 24
Carga horéria semanal do curso: 60
Numer o de profissionais formados. 98

Residentes do processo

NUmero Atual de Residentes: 17

CPF/Residente Periodo/Ano
22986754813 - RENATO PETILLE R1- 2012
05260348907 - MARIA EDUARDA PEREIRA R1- 2012
CAMINHA
00503166995 - JAQUELINE FERNANDA WEBER R1- 2012
02786211980 - DANIELA CRISTINA PEREIRA R1- 2012
01810259142 - ANA CAROLINA OLIVEIRA R1- 2012
PERES
08137397647 - JULIANA THEODORA CUNHA R1- 2012
DE OLIVEIRA
28640070881 - ANA ISABEL DE GODOY R1 - 2012
FERREIRA
05357057940 - CANDIDA CUSTODIO DA SILVA R1- 2012
06742464623 - TIAGO ROSA DE SOUZA R1- 2012
05138529994 - ALESSANDRA FONTANA R1 - 2010
97669938072 - ANA WEIGERT BRESSAN R1 - 2010
06640546922 - CAMILA MARIANO R1 - 2010
FERNANDES
03946682944 - DAIANE DEMETRIO R1 - 2010
06926434603 - HAROLDO BAETA FILHO R1- 2010
31806522845 - LARISSA DE MELO R1- 2010
ALVARENGA
06440305930 - CAROLINA CALADO CARNEIRO R1 - 2010
32843684854 - JULIANA LESSA PISSUTO R1 - 2010
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Salide Coletiva
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Profisséo

Odontologia

Enfermagem

Farmécia (Incluindo Farméacia
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Servigo Social
Odontologia
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Enfermagem

Enfermagem
Educacdo Fisica

Farmécia (Incluindo Farméacia
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Cursando
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Cursando

Cursando






